SPIDSHUNDEKLUBBEN

FORRETNINGSORDEN FOR SPIDSHUNDEKLUBBENS
BESTYRELSE

1. KONSTITUERING
Bestyrelsen traeder sammen snarest efter generalforsamlingen og konstituerer sig.
Besaettelse af poster sker ved simpelt flertal.

2. NEDSATTELSE AF UDVALG

Bestyrelsen nedsaetter udvalg efter behov, og udarbejder retningslinjer for hvert udvalg.

Bestyrelsen skal orienteres om eventuelle a&ndringer i udvalgenes sammenszetning fgr offentligggrelse
finder sted.

Bestyrelsen skal pa fgrstkommende mgde, efter afholdelse af generalforsamlingen, gennemga alle
klubbens udvalg, for at treeffe beslutning om udvalgenes fortsaettelse samt konstituere et
bestyrelsesmedlem som kontaktperson. Dette bestyrelsesmedlem fungerer som bindeled mellem det
respektive udvalg og bestyrelsen, og aflaegger pa hvert bestyrelsesmgde, rapport til den gvrige bestyrelse
om status i det respektive udvalg.

3. BESTYRELSES M@DER

Bestyrelsen afholder bestyrelsesmgder efter behov, dog minimum 3 gange arligt. Datoerne for de
normale bestyrelsesmgder fastsaettes, sa vidt muligt, for et halvar af gangen.

Nastformanden er herudover pligtig til, at indkalde til bestyrelsesm@gde, nar dette er ngdvendigt eller nar
det begeeres af mindst 3 medlemmer af bestyrelsen.

De ekstraordinzre bestyrelsesmgder begaeres med laengst muligt varsel under hensyntagen til mgdets
indhold, der henstilles til alternativ mgdeform.

Ved fastsatte bestyrelsesmgder fremsender naestformanden en dagsorden mindst 7 dage fgr mgdet. Input
fra den gvrige bestyrelse skal vaere naestformanden i haende senest 14 dage fgr mgdet. Og Sa vidt muligt
skal skriftligt materiale, der fremlaegges til brug for bestyrelsens behandling af de enkelte sager, ggres
tilgeengeligt samtidigt.

Dagsorden bgr minimum indeholde fglgende punkter:

- @konomi

- Nyt fra udvalgene

- Sager til behandling

- Eventuelt

- Dato for naeste mgde

Bestyrelsen veelger pa hvert mgde en referent (saedvanligvis sekretaeren), der har pligt til at udarbejde
referat af pagaeldende bestyrelsesmgde.

Referatet udsendes til bestyrelsen til godkendelse inden for 14 dage, hvorefter det sendes til webmaster til
offentligggrelse pa hjemmesiden. Det opbevares elektronisk.

4. TAVSHEDSPLIGT
| alle sager med personfglsomme eller fortrolige oplysninger henvises til bestyrelsesmedlemmers og
suppleanters tavshedspligt.

Side 1 af 11
Revideret 08.05.2022



5. SUPPLEANTER

De pa generalforsamlingen valgte suppleanter indtreeder i bestyrelsen, hvis et eller flere
bestyrelsesmedlemmer har lzengere tids forfald.

Suppleanterne modtager transportgodtggrelse i forbindelse med bestyrelsesmgder.

6. BESLUTNINGSDYGTIGHED OG AFSTEMNING

Formanden eller naestformanden leder mgderne. Mgdet er beslutningsdygtigt, nar mindst 3
bestyrelsesmedlemmer er til stede, herunder formanden eller nastformanden.

Ved evt. afstemning afggres enhver sag ved flertalsbeslutning. Star stemmerne lige, ggr formandens
stemme udslaget. | formandens fravaer ggr naestformandens stemme udslaget.

Intet medlem af bestyrelsen har kompetence til at underskrive pa bestyrelsens vegne, med mindre et flertal
af bestyrelsen har givet samtykke herom fra sag til sag.

7. KLAGER

Det er formandens opgave, at videreformidle samtlige klagesager fra klubbens medlemmer, og evt.
implicerede gvrige, til alle medlemmer af SPK's bestyrelse, og holde hele bestyrelsen orienteret om
fortlgbende sager.

8. REGNSKAB OG BUDGET

Kassereren aflaegger pa hvert bestyrelsesmgde en mundtlig eller skriftlig regnskabsrapport, og bestyrelsen
verificerer aktuelle banksaldi.

Rapporten skal indeholde en oversigt over den tilstedevaerende likviditet.

Pa det sidste bestyrelsesmgde inden arsskiftet, udarbejder bestyrelsen budget for det fglgende ar.

9. REVISION

De af generalforsamlingen valgte revisorer skal pase, at der fgres et overskueligt og klart bogholderi i
overensstemmelse med god regnskabsskik, og kan foretage kasseeftersyn uanmeldt.

Det skal endvidere palaegges revisorerne, at henlede bestyrelsens opmaerksomhed pa ethvert
forhold, der bgr kendes af bestyrelsen, som revisorerne far kendskab til ved sit revisionsarbejde.

10. ZENDRINGER | FORRETNINGSORDEN
Forretningsordenen gennemgas hvert ar pa det andet bestyrelsesmgde efter afholdelse af
Generalforsamlingen, og er herefter geeldende.
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GENERELLE RETNINGSLINJER FOR SPIDSHUNDEKLUBBENS TILLIDSHVERV

Bestyrelsen udpeger interesserede medlemmer til opgaven, eller udpeger en formand, der sa selv vaelger
gvrige deltagere i udvalget.

Udvalgene har ansvar for det pagaeldende arbejde, med ansvar overfor bestyrelsen.

Efter alle m@gder udarbejdes et referat om vedtagelser og beslutninger. Referatet tilsendes bestyrelsen
senest 14 dage efter mpdet. Bestyrelsen har 8 dage til at fremkomme med eventuelle
indsigelser/kommentarer til referater fra udvalgene inden de offentligggres.

Er der indsigelser/kommentar afventer offentligggrelsen afklaringer pa disse.

At sidde i et udvalg i Spidshundeklubben betragtes som en tillidspost og kraever medlemskab af
Spidshundeklubben.

Der fordres derfor loyalitet overfor Spidshundeklubben, herunder er tavshedspligten en selvfglgelighed
ligesom gaeldende regler overholdes.

Man har som medlem i et af Spidshundeklubbens nedsatte udvalg pligt til at holde sig underrettet om de
gaeldende regler pa omradet.

Systemer og edb-programmer, layouts m.v., der udvikles eller fremstilles til brug for arbejdet i klubben, ma
anvendes af Spidshundeklubben til det formal de er udviklet til, ogsa efter at udvikleren har forladt sin post
i Spidshundeklubben.

Produkterne ma, af Spidshundeklubben, ikke videregives til andre klubber eller personer uden for
Spidshundeklubben, uden aftale med udvikleren.

Udvikleren har til enhver tid den fulde ret til at udnytte produktet udenfor Spidshundeklubben, medmindre
Spidshundeklubben har betalt for udviklingen.

For de udvalg, hvor det er ngdvendigt at benytte DKK’s klubsystem, kraever det medlemskab af DKK for at fa
adgang til systemet.
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RETNINGSLINJER FOR SPIDSHUNDEKLUBBENS UDSTILLINGSUDVALG

For Spidshundeklubbens udstillingsudvalg gaelder Spidshundeklubbens generelle retningslinjer for
tillidshverv.
For Spidshundeklubbens udstillingsudvalg geelder desuden fglgende.

FORMAL:
Udstillingsudvalget har til formal at arrangere et passende antal udstillinger fordelt over landet.

MEDLEMMER/VALG:
Udstillingsudvalget bestar af det ngdvendige antal medlemmer. Udvalget konstituerer sig med minimum
formand og kasserer, sidstnaevnte i samrad med bestyrelsen.

OPGAVER:
Ud over at arrangere og sg@rge for afvikling af udstillinger, herunder ogsa afvikling af arskonkurrencer, kan
udstillingsudvalget formidle eventuelle dommergnsker til DKK.

Senest 14 dage efter arets afslutning udarbejdes en kort skriftlig redeggrelse over det foregaende ars
aktiviteter, som tilsendes SPK's formand.

QKONOMI:

Udstillingsudvalgets kasserer fgrer regnskab og bogfgrer alle poster, der har med udstillinger at ggre samt
afstemmer kasse til bogfgring. Dette gg@res Igbende saledes at Spidshundeklubbens kasserer kan traekke
manedsvis rapporter til brug for bestyrelsen.

Dette regnskab revideres af SPK's revisorer i henhold til SPK's love.

Safremt, der ikke kan forefindes en kasserer blandt udstillingsudvalgets medlemmer kan bestyrelsen
udpege en.

| forbindelse med SPK's arlige budgetlaegning udarbejder udvalget et budget for det kommende ar
indeholdende planlagte aktiviteter, som sendes til kasseren senest 1. december.

QVRIGT:

Det skal tilstraebes, at ingen, der skal i ringen for at udstille hund, optraeder som ”officiel person” inden
man gar i ringen.
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RETNINGSLINJER FOR SPIDSHUNDEKLUBBENS
SPORUDVALG

For Spidshundeklubbens sporudvalg gzelder Spidshundeklubbens generelle retningslinjer for tillidshverv.
For Spidshundeklubbens sporudvalg geelder desuden fglgende.

FORMAL:
Sporudvalget har til formal at arrangere det ngdvendige antal sporprgver/aktiviteter fordelt over landet.

OPGAVER

Sporudvalget arrangerer alle typer af sporrelaterede aktiviteter og prgver, herunder ogsa afvikling af
arskonkurrencer.

Sporudvalget varetager planleegningen af prgverne, herunder modtagelse af tilmeldinger, samt eventuel
fordeling af deltagerne pa forskellige prgver. Der udsendes PM senest en uge fgr prgvedagen.
Sporudvalget udpeger den enkelte prgveleder.

Prgvelederen er ansvarlig praktisk leder af prgvens forlgb pa dagen, og tager i samrad med

dommeren stilling til eventuelle praktiske problemer undervejs.

Prgvelederen har tilbagemeldingspligt til sporudvalget

Senest 14 dage efter arets afslutning udarbejdes en kort skriftlig redeggrelse over det foregdende ars
aktiviteter, som tilsendes SPK's formand.

MEDLEMMER/UDVALG
Sporudvalget bestar af et passende antal medlemmer. Medlemmerne valges blandt klubbens
sporinteresserede.

Udvalget konstituerer sig selv og udpeger en formand.

QKONOMI

Varetages af SPK’s kasserer.
Senest 14 dage efter et arrangements afholdelse skal udvalget indsende et samlet regnskab.
Startgebyret skal veere i overensstemmelse med gebyrer fastsat af DKK.

| forbindelse med SPK's arlige budgetlaegning udarbejder udvalget et budget for det kommende ar
indeholdende planlagte aktiviteter, som sendes til SPK’s kasserer senest 1. december.

QVRIGT

Alle aktiviteter sker under ansvar overfor Spidshundeklubbens bestyrelse.

Sporudvalget tager skridt til udarbejdelse af eventuelle forslag til 2ndringer i reglementer, og kan fgre
forhandling og samarbejde med DKK’s udvalg for drivende og apporterende jagthunde.

Sporudvalget foretager indstilling af nye dommeremner til Spidshundeklubbens bestyrelse.
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RETNINGSLINJER FOR SPIDSHUNDEKLUBBENS
HYRDEUDVALG

For Spidshundeklubbens hyrdeudvalg gaelder Spidshundeklubbens generelle retningslinjer for tillidshverv.
For Spidshundeklubbens hyrdeudvalg geelder desuden fglgende:

FORMAL
Hyrdeudvalget har til formal at arrangere aktiviteter samt et passende antal hyrdeprgver fordelt over
landet.

OPGAVER

Hyrdeudvalget arrangerer alle typer af hyrderelaterede aktiviteter og prgver for klubbens racer.
Hyrdeudvalget varetager planlaegningen af aktiviteter og prgver, herunder modtagelse af tilmeldinger samt
fordeling af deltagerne pa forskellige prgver etc. Hyrdeudvalget udpeger den enkelte prgveleder.

Senest 14 dage efter arets afslutning udarbejdes en kort skriftlig redeggrelse over det foregaende ars
aktiviteter, som tilsendes SPK's formand.

AFVIKLING AF PRGVER

Prgvelederen er ansvarlig praktisk leder af prgvens forlgb pa dagen, og tager i samrad med dommeren
stilling til eventuelle praktiske problemer undervejs.

Prgvelederen har tilbagemeldingspligt til hyrdeudvalget.

MEDLEMMER/VALG
Hyrdeudvalget bestar af det ngdvendige antal medlemmer. Medlemmerne valges blandt klubbens
hyrdeinteresserede.

Udvalget konstituerer sig selv og udpeger en formand.

QKONOMI

Varetages af SPK’s kasserer.
Senest 14 dage efter et arrangements afholdelse skal udvalget indsende et samlet regnskab.
Startgebyret skal veere i overensstemmelse med gebyrer fastsat af DKK.

| forbindelse med SPK's arlige budgetlaegning udarbejder udvalget et budget for det kommende ar
indeholdende planlagte aktiviteter, som sendes til SPK’s kasserer senest 1. december.

QVRIGT

Alle aktiviteter sker under ansvar over for SPK’s bestyrelse.

Hyrdeudvalget tager skridt til udarbejdelse af eventuelle forslag til 22ndringer i reglementer, og kan fgre
forhandling med DKK’s hyrdeudvalg.

Hyrdeudvalget foretager indstilling af nye dommere til SPK’s bestyrelse.
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RETNINGSLINJER FOR SPIDSHUNDEKLUBBENS
RALLYUDVALG

For Spidshundeklubbens rallyudvalg geelder Spidshundeklubbens generelle retningslinjer for tillidshverv.
For Spidshundeklubbens rallyudvalg geelder desuden fglgende:

FORMAL
Rallyudvalget har til formal at arrangere aktiviteter samt et passende antal rallyprgver fordelt over landet.

OPGAVER

Rallyudvalget arrangerer alle typer af rallyrelaterede aktiviteter og prever for klubbens racer.
Rallyudvalget varetager planlaegningen af aktiviteter og prgver, herunder modtagelse af tilmeldinger samt
fordeling af deltagerne pa forskellige prgver etc. Rallyudvalget udpeger den enkelte prgveleder.

Senest 14 dage efter arets afslutning udarbejdes en kort skriftlig redeggrelse over det foregaende ars
aktiviteter, som tilsendes SPK's formand.

AFVIKLING AF PRGVER

Prgvelederen er ansvarlig praktisk leder af prgvens forlgb pa dagen, og tager i samrad med dommeren
stilling til eventuelle praktiske problemer undervejs.

Prgvelederen har tilbagemeldingspligt til rallyudvalget.

MEDLEMMER/VALG
Rallyudvalget bestar af det ngdvendige antal medlemmer. Medlemmerne vaelges blandt klubbens
Rallyinteresserede.

Udvalget konstituerer sig selv og udpeger en formand.

QKONOMI

Varetages af SPK’s kasserer.
Senest 14 dage efter et arrangements afholdelse skal udvalget indsende et samlet regnskab.
Tilmeldingsgebyret skal vaere i overensstemmelse med gebyrer fastsat af DKK.

| forbindelse med SPK's arlige budgetleegning udarbejder udvalget et budget for det kommende ar
indeholdende planlagte aktiviteter, som sendes til SPK’s kasserer senest 1. december.

QVRIGT

Alle aktiviteter sker under ansvar over for SPK’s bestyrelse.
Rallyudvalget tager skridt til udarbejdelse af eventuelle forslag til eendringer i reglementer, og kan fgre

forhandling med DKK'’s Rallyudvalg.
Rallyudvalget foretager indstilling af nye dommere til SPK’s bestyrelse.
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RETNINGSLINJER FOR SPIDSHUNDEKLUBBENS
MENTALBESKRIVELSESUDVALG

For Spidshundeklubbens mentalbeskrivelsesudvalg geelder Spidshundeklubbens generelle retningslinjer for
tillidshverv.
For Spidshundeklubbens mentalbeskrivelsesudvalg geelder desuden fglgende.

FORMAL:
Udvalget, der er nedsat af SPK’s bestyrelse, har til formal at arrangere og afholde mentalbeskrivelser og at
forspge at fa sa mange som muligt af klubbens racer, til at fa udarbejdet en gnskeprofil.

MEDLEMMER / VALG:
Udvalget konstituerer sig selv og udpeger en formand.

OPGAVER:
Udvalget skal arrangere mentalbeskrivelsesarrangementer i SPK-regi.

Udvalget skal veere racerepraesentanten for en given race behjalpelig med hvordan en gnskeprofil
udarbejdes. Det er ikke udvalgets opgave at udarbejde gnskeprofiler pa egen hand.

QKONOMI:

Varetages af SPK'’s kasserer.
Senest 14 dage efter et arrangements afholdelse skal udvalget indsende et samlet regnskab.
Tilmeldingsgebyret skal veere i overensstemmelse med gebyrer fastsat af DKK.

| forbindelse med SPK's arlige budgetlagning udarbejder udvalget et budget for det kommende ar
indeholdende planlagte aktiviteter, som sendes til SPK’s kasserer senest 1. december.

QVRIGTZ

Alle aktiviteter sker under ansvar over for SPK’s bestyrelse.
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RETNINGSLINJER FOR SPIDSHUNDEKLUBBENS
MEDIEUDVALG

For Spidshundeklubbens medieudvalg geelder Spidshundeklubbens generelle retningslinjer for
tillidshverv.
For Spidshundeklubbens medieudvalg geelder desuden fglgende.

FORMAL:

Udvalget, der er nedsat af SPK’s bestyrelse, har til formal at udarbejde materiale til brug for markedsfgring
af klubben og sikre at der er ensartethed i dette.

Udvalget skal arbejde via forskellige platforme sasom Facebook, blad, hjemmeside, medier og fysisk og
sikre synlighed og ensartethed i SPK’s udtryk her.

MEDLEMMER / VALG:
Bestyrelsen udpeger en formand som herefter nedseetter udvalget. Det er dog fastlagt, at redaktgren af
bladet samt webmaster for hjemmesiden er medlemmer af udvalget.

OPGAVER:

Vedligeholdelse og drift af hjemmeside, udgivelse af klubblad, markedsfgring af Spidshundeklubben og
sikre ensretning af diverse publikationer og medier, samt Spidshundeklubbens “ansigt” udadtil i alle trykte
medier.

QKONOMI:

Varetages af SPK'’s kasserer.

| forbindelse med SPK's arlige budgetlaegning udarbejder udvalget et budget for det kommende ar
indeholdende planlagte udgifter, som sendes til SPK’s kasserer senest 1. december.

QVRIGTZ

Alle aktiviteter sker under ansvar over for SPK’s bestyrelse.
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RETNINGSLINJER FOR SPIDSHUNDEKLUBBENS
RACEREPRASENTANTSKAB

For Spidshundeklubbens racerepraesentantskab gaelder Spidshundeklubbens generelle retningslinjer for
tillidshverv.
For Spidshundeklubbens racerepraesentantskab galder desuden fglgende.

FORMAL:
Formalet med racerepraesentantskabet er at skabe aktivitet og udbrede kendskab indenfor de respektive
racer.

VALG:

Pa generalforsamlingen vaelges der ved almindeligt stemmeflertal 1 racerepraesentant og 1 suppleant
indenfor hver race (suppleant bliver den person, som opnar naesthgjeste stemmetal).

Viser det sig efter valg, at der ikke forefindes en suppleant kan racen selv udpege en, som godkendes af
SPK’s bestyrelse

Regler for valgbarhed fglger Spidshundeklubbens love.
Bestyrelsens medlemmer og suppleanter kan indvaelges i racereprasentantskabet.
Valgperioden er 2 ar.

Spidshundeklubbens bestyrelse kan udpege racereprasentanter for de racer, hvor der ikke indkommer
forslag fra medlemmerne.

FRATRADELSE:
@nsker en racerepraesentant at fratraede fgr valgperiodens udlgb, meddeles dette skriftligt til bestyrelsen,
hvorefter suppleanten indkaldes.

Fratraeder bade racerepraesentant og suppleant, kan bestyrelsen udpege en ny racerepraesentant for den
resterende del af perioden.

Safremt racerepraesentanten ikke varetager sine opgaver med videre i henhold til retningslinjerne, kan
bestyrelsen fratage racerepraesentanten sit hverv og i stedet indkalde suppleanten, eller safremt en sadan
ikke findes, udpege en ny racerepraesentant for resten af perioden.

RETTIGHEDER:

I henhold til Spidshundeklubbens love kan racerepraesentanten ved skriftlig anmodning med forslag til
dagsorden deltage i fgrstkommende bestyrelsesmgde, under det pagaldende punkt, men har ikke
stemmeret.

Racerepraesentanten har ret til fortegnelse over SPK's ejere indenfor racen. Medlemslister fremsendes
elektronisk efter anmodning til kartoteksfgrer.

OPGAVER:
Racerepraesentanten kan oprette en racehjemmeside, som der kan linkes til fra SPK's hjemmeside.
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Racereprasentanten kan arrangere foredrag, mgder, kurser, skuer og lignende.
Arrangementet skal opslas pa SPK officielle medier saledes at alle racens medlemmer har mulighed for at
deltage.

Racereprasentanten skal vaere bestyrelsen og raceejere behjalpelig i spgrgsmal vedrgrende racen.

Racereprasentanten skal ved henvendelser fra eventuelle interesserede i racen, loyalt oplyse om bade
positive og negative sider af racen, herunder eventuelle helbredsproblemer.

Racerepraesentanten skal ligeledes i sin oplysning veere neutral overfor opdraettere af racen samt
Spidshundeklubben. Ved hvalpeanvisning ma ALENE henvises til DKK og SPK's hvalpeliste eller racens
hjemmeside og dermed ikke henvise til specifikke opdraettere/hvalpekuld.

Racerepraesentanten kan udgive et informationshaefte om racen, uden angivelse af opdraettere, samt
ligeledes udgive et arshaefte under hensyntagen til GDPR.

Racerepraesentanten kan inddrage andre medlemmer af Spidshundeklubben til hjzlp til udfgrelse af

specifikke opgaver.

PLIGTER:
Racereprasentanten ma veere villig til at mgdes med bestyrelsen efter dennes behov og skgn.

QKONOMI:

| forbindelse med arrangementer, afholdt i samarbejde med racereprasentanten, kan denne efter
geldende regler anmode om gkonomisk stgtte fra Spidshundeklubben. Disse regler opdateres arligt pa
Spidshundeklubbens hjemmeside.

Der er mulighed for at Spidshundeklubben, efter ansggning, kan udbetale et acontobelgb til afholdelse af
arrangementer.

Racereprasentanten kan opkraeve gebyr hos deltagerne til finansiering af aktiviteter.

Regnskab over arets aktiviteter skal indsendes til Spidshundeklubbens kasserer inden den 10. januar det
efterfglgende ar.

Der ma max. foreligge en beholdning pa kr. 1.000 i racen.

Alle belgb over denne graense SKAL indsaettes pa Spidshundeklubbens konto inden arsskiftet i indevaerende
ar med angivelse af racens navn og "beholdning".

Belgbet vil sta som en beholdning for den specifikke race og udbetales efter forespgrgsel.

QVRIGT:

Alle aktiviteter sker under ansvar over for SPK’s bestyrelse.
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